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УТВЕРЖДЕНО 

Приказ директора

учреждения образования

«Оршанский

государственный колледж

продовольствия имени Н.А. Корначёнка»

30.08.2024 №60/2-од
ПОЛОЖЕНИЕ 
о цикловой комиссии

_____________ № _____
ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Цикловая комиссия является профессиональным объединением преподавателей и мастеров производственного обучения (далее – педагогические работники), обеспечивающим проведение методической, учебной и воспитательной работы.

2. Цикловая комиссия создается в целях совершенствования качества образования, повышения уровня педагогического мастерства педагогических работников колледжа, развития их творческого потенциала в осуществлении всех видов профессиональной деятельности, научно-методического обеспечения профессионально-технического, среднего специального образования.

ГЛАВА 2

СОСТАВ И ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ

3. Цикловые комиссии формируются численностью не менее пяти педагогических работников колледжа, в том числе работающих по совместительству. В состав цикловой комиссии включаются преподаватели (мастера производственного обучения) родственных учебных предметов (практики), модулей. Педагогический работник может быть включен только в одну цикловую комиссию, при необходимости он может привлекаться к участию в работе другой комиссии, не являясь ее членом.

4. Перечень цикловых комиссий, их составы утверждаются приказом директора колледжа сроком на один учебный год. 
5. Непосредственное руководство по планированию и организации работы цикловой комиссии осуществляет её председатель, назначаемый директором колледжа. Дополнительная оплата за руководство работой цикловой комиссии осуществляется в установленном законодательством порядке. 

6. Общее руководство работой цикловых комиссий осуществляет заместитель директора по учебной работе (учебные предметы общеобразовательного компонента учебного плана учреждения образования) и заместитель директора по учебно-производственной работе (учебные предметы, практика профессионального компонента учебного плана учреждения образования). 
7. Нормативной основой работы цикловой комиссии являются:

Кодекс Республики Беларусь об образовании (Закон Республики Беларусь 14 января 2022 г. № 154-3 «Об изменении Кодекса Республики Беларусь об образовании»);


Положение об учреждении среднего специального образования (постановление Министерства образования Республики Беларусь от 19.08.2022 № 272), а также иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность в области профессионально-технического, среднего специального образования;

Правила проведения аттестации учащихся, курсантов при освоении содержания образовательных программ среднего специального образования (постановление Министерства образования Республики Беларусь от 23.08.2022 №282);

Правила проведения аттестации учащихся, курсантов при освоении содержания образовательных программ профессионально-технического образования» (постановление Министерства образования Республики Беларусь от 16.09.2022 №314).
ГЛАВА 3
ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ
8. Основными задачами цикловой комиссии являются:

8.1. совершенствование методического мастерства, систематическое пополнение профессиональных, психолого-педагогических знаний педагогических работников по преподаваемым учебным предметам, практике, модулям;

8.2. обмен опытом педагогической работы по достижению стабильных позитивных результатов учебной и воспитательной деятельности;

8.3. учебно-программное и учебно-методическое обеспечение учебных предметов, практики, профессиональных модулей по специальностям;
8.4. оказание помощи в профессиональном становлении начинающим педагогическим работникам;
8.5. мониторинг качества теоретической и практической подготовки учащихся;

8.6. реализация инновационных педагогических и информационных технологий, направленных на повышение качества подготовки специалистов; 

8.7. планирование и организация работы цикловой комиссии.
ГЛАВА 4
ФУНКЦИИ ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ
9. К компетенции работы цикловой комиссии относятся:

9.1. взаимодействие с отделениями колледжа по вопросам обеспечения качества образования; 

9.2. разработка и реализация мероприятий по обеспечению повышения качества образовательного процесса, внесение предложений по аттестации педагогических работников, входящих в состав цикловой комиссии, распределению их педагогической нагрузки; 

9.3. изучение и обобщение положительного педагогического опыта, проведение открытых учебных занятий и воспитательных мероприятий;

9.4. совершенствование педагогического и методического мастерства, оказание помощи педагогическим работникам; 

9.5. организация педагогического наставничества;
9.6. рассмотрение и обсуждение методических указаний по разработке учебно-программной документации образовательных программ, учебно-методической документации, учебных изданий, средств обучения (в том числе электронных), которые применяются в образовательном процессе; 

9.7. разработка, рассмотрение на заседаниях цикловой комиссии учебно-программной и учебно-методической документации (учебных планов, учебных программ по учебным предметам, практики, в том числе индивидуальных, календарно-тематических планов, тематики и содержания курсового проектирования, методических пособий, рекомендаций по изучению отдельных тем и разделов учебных предметов, выполнению практических работ, дипломных проектов), наглядных и дидактических пособий по учебным предметам, практике и других материалов;
9.8. обеспечение проведения текущей и промежуточной аттестации учащихся (определение формы и условий аттестации, выработка критериев оценки результатов учебной деятельности учащихся по отдельным учебным предметам, разработка содержания экзаменационных материалов, билетов, материалов, обязательных контрольных работ, дифференцированных зачетов, проверочных работ по производственному обучению, квалификационного экзамена);

9.9. обеспечение проведения итоговой государственной аттестации выпускников колледжа: определение формы и условий проведения аттестации, разработка программы итоговых экзаменов по отдельным учебным предметам, темы и содержание письменных экзаменационных работ, содержание экзаменационных заданий, требований к выпускным квалификационным работам, критериев оценки знаний выпускников на аттестационных испытаниях;

9.10. участие в экспериментальной и инновационной деятельности, исследовательской и творческой деятельности, руководство техническим творчеством учащихся; 

9.11. организация работы по подготовке учащихся к конкурсам профессионального мастерства, научно-практическим конференциям; 

9.12. интеграция образовательного процесса с производством, наукой и культурой;
9.13. выработка единых требований к содержанию работы кабинетов (лабораторий, мастерских), рассмотрение и обсуждение индивидуальных планов работы педагогических работников, планов проведения учебных и внеучебных занятий, иных материалов, относящихся к компетенции цикловой комиссии.
ГЛАВА 5

ПОРЯДОК РАБОТЫ ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ

10. Работа цикловой комиссии проводится по плану на учебный год, утверждаемому заместителем руководителя колледжа. 

11. Заседания проводятся в соответствии с планом работы цикловой комиссии, но не реже одного раза в месяц.

12. По вопросам, обсуждаемым на заседаниях цикловой комиссии, выносятся решения с указанием сроков исполнения и лиц, ответственных за исполнение.

13. Решения цикловой комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании посредством открытого голосования. Решения комиссии вступают в силу после подписания председателем протокола заседания. При несогласии председателя цикловой комиссии с решением членов комиссии окончательное решение принимает заместитель директора по учебной работе (учебные предметы общеобразовательного компонента учебного плана учреждения образования) и заместитель директора по учебно-производственной работе (учебные предметы, практика профессионального компонента учебного плана учреждения образования).

ГЛАВА 6

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ И 
ЧЛЕНОВ ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ
14. На председателя цикловой комиссии возлагается:  
14.1. составление плана (отчета) работы цикловой комиссии, отчетов и анализа работы цикловой комиссии;
14.2. рассмотрение календарно-тематических планов;
14.3. организация и руководство работой по подготовке учебно-программной документации, учебно-методическому обеспечению учебных предметов, практики, модулей;
14.4. представление на утверждение учебно-программной документации на весь период обучения для групп нового набора;

14.5. представление на утверждение директору планов работы кабинетов (лабораторий, мастерских) и планов работы объединений по интересам – не позднее 1 сентября; 

14.6. руководство работой по подготовке контрольно-измерительных материалов для проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 
14.7. организация контроля за качеством образовательного процесса членами цикловой комиссии;
14.8. руководство подготовкой и обсуждение открытых учебных занятий;
14.9. организация взаимных посещений учебных занятий и иных мероприятий членами цикловой комиссии;

14.10. организация работы по повышению квалификации членов цикловой комиссии.
15. Председатель цикловой комиссии имеет право:

15.1. вносить предложения перед администрацией о поощрении и взыскании членов цикловой комиссии;

15.2. утверждать темы и задания курсовых проектов (работ), экзаменационные билеты и билеты для проведения дифференцированного зачета; 
15.3. посещать и анализировать учебные занятия, воспитательные мероприятия членов цикловой комиссии и иных членов педагогического коллектива.

16. Члены цикловой комиссии имеют право:

16.1. выступать с педагогической инициативой;

16.2. вносить предложения по совершенствованию организации образовательного процесса;

16.3. вносить предложения по улучшению материально-технических условий реализации образовательных программ по специальностям колледжа.

17. Члены цикловой комиссии обязаны:

17.1. посещать заседания цикловой комиссии;

17.2. принимать активное участие в работе цикловой комиссии;

17.3. выполнять принятые комиссией решения и поручения председателя.

18. Члены цикловой комиссии несут персональную ответственность за:

18.1. применяемые технологии обучения и воспитания;

18.2. учебно-программное и учебно-методическое обеспечение преподаваемых учебных предметов, практики, модулей;

18.3. неукоснительное выполнение требований к качеству оказываемых образовательных услуг.

19. За несвоевременное и некачественное выполнение должностных обязанностей к председателю цикловой комиссии и его членам могут быть применены меры дисциплинарного воздействия согласно законодательству.
ГЛАВА 7

ДОКУМЕНТЫ И ОТЧЕТЫ

20. В цикловой комиссии оформляется на бумажном и электронном носителях следующая документация:

20.1. план (отчет) работы комиссии за отчетный период – не позднее 1 августа;

20.2. анализ работы цикловой комиссии за отчетный период – не позднее 1 июля;
20.3. протоколы заседаний комиссии;

20.4. учет взаимных посещений учебных занятий членами комиссии;

20.5. учебно-программная документация, входящая в круг деятельности цикловой комиссии:
20.6. материалы по учебно-методическому обеспечению учебного предмета, практики (сами материалы хранятся в кабинете (лаборатории, мастерской), председатель цикловой комиссии только регистрирует эти материалы).

21. Председателем цикловой комиссии составляются отчеты по итогам профессионально-предметных недель (декад).

Рассмотрено на заседании

Совета колледжа протокол № 7 от 29.08.2024    

